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glbinliscijvar
sendikalyok!

8 bin dolayindaki calisan sayisi ile adeta
kiguk bir sehir konumundaki Akkuyu
Nukleer Glc Santrali'nde sendikal
érgltlenme sorunu yasaniyor. isgiler
sendikali olmalari halinde isten atilma
korkusu yasarken, sendika temsilcileri
taseron sistemi ve ‘isten atma’ tehdidi
nedeniyle miicadeleyi ylkseltmekte
zorlaniyor. »»9'da
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8 binisci var ama sendika yok!

8 bin dolayindaki calisan sayisi ile adeta kigulk bir sehir
konumundaki Akkuyu Nikleer Gi¢ Santrali’'nde sendikal érgitlenme
sorunu yasaniyor. isciler sendikal olmalari halinde isten atilma
korkusu yasarken, sendika temsilcileri taseron sistemi ve ‘isten
atma’ tehdidi nedeniyle micadeleyi ylikseltmekte zorlaniyor.

Haber Merkezi

Tirkiye’nin 60 yillik hayali
olan nikleer santral
macerasi kapsaminda Rusya
Federasyonu ile Mayis
2010’da imzalanan anlasma
kapsaminda Mersin’in Giilnar
ilcesine bagh Buytkeceli
bélgesinde Akkuyu Niikleer
Gug Santralinin ilk tnitesinin
temeli 14 Nisan 2015 Sali
glnd atildi. Toplamda 4
lnite olacak santral icin
halen 3 tnitenin insaati
araliksiz olarak devam
ederken, ilk tnitenin Turkiye
Cumhuriyeti’nin 100.

kurulus yildéniimu olan
2023'te devreye alinmasi
hedefleniyor.

Bu hedef kapsaminda
Akkuyu Nikleer Gig
Santrali’nde 8 bin kisi gece
glindtiz demeden calisarak
calismalarini strddrdyor.
Akkuyu Nikleer A.S. Yapi
igleri Direktor Yardimcisi
Dmitriy Romanet'in
aciklamalarina gére isgilerin
yiizde 80’ini Turk vatandaglari
olustururken, insaatin en
yogun déneminde yaklasik
olarak 12 bin kisiye ¢ikmasi
éngoriliyor.

Ancak devasa biy(klikteki
ingaat santiyesinde sik

sik isci hak ihlalleri ile
guvenlik ve saglik alaninda
ki yetersizlikler nedeniyle
glindem olan Akkuyu'da
sendikall isci varligr mimkin
olmuyor.

Tdrkiye icin strpriz olmayan
bu durum, uluslar arasi

bir projede bile Ulkedeki
‘orgutlalik’ karsithiginie gozler
ontine serebiliyor.
Tirkiye’de resmi rakamlara
gbre 14 milyon 371 bin 96
isgiden 2 milyon 69 bin
476'sinin sendika Uyeligi
bulunuyor.

Akkuyu'da ise hali hazirda
kurulustan buyana heniiz
sendikal bir érgtitlenme
faaliyeti bulunmuyor. Bireysel
tyelikler s6z konusu iken 8
bin isci icerisinde en fazla
100 iscinin sendikali oldugu
ongordliyor.

ISCILER NELER YASIYOR?
iscilerin yasadigi sorunlar
ise surekli haberlere konu
oluyor. Ozellikle son yillarda
glindeme gelen haberlere
bakildiginda iscilerin
yasadigi sorunlar net sekilde
gorulebiliyor.

19 Ekim 2019 tarihinde
Mersin’in Silifke ilcesinde
Akkuyu NGS'de calisan
yabanci is¢ilerin bulundugu
servisin kamyona garpmasi
sonucu iki Ukrayna uyruklu
isci 6ldu, 11 kisi yaralandi.
8 Aralik 2020 tarihinde;
Akkuyu NGS santiyesinde
sinif aynimi yapildigi,
yoneticilerin sosyal
mesafeyle, isgiler tst Uste
yemek yedigi gérintdler
ortaya cikti.

Santiyedeki iscilerin

ve yoneticilerin
yemekhanesinden goriinttler
paylasan CHP Milletvekili
Ali Oztunc ‘iscilere alt alta
st Uste yemegi layik géren
sirket, yoneticilerine ise
sosyal mesafeye uyarak
yemek yediriyor. Yonetici
insan ama is¢i insan degil
sanki. Yaziklar olsun’ dedi.

9 Eylul 2020 bu kez de
iscilerin isyani gindeme
geldi. Aylardir maaslarini
alamayan ve servis araclar
konusunda sikintiya disen
isciler, Akkuyu'da yolu
kapatarak eylem yapti. CHP
Mersin Milletvekili Alpay
Antmen, “Akkuyu Nukleer
Santral insaati énce dogay!,
simdi de iscileri vurdu. Yarin
tm Mersin’i vuracak. Bunun
adi zorbaliktir, koleliktir ve
sémiraddr. iscilerin cani
ranta ve insaata kurban
ediliyor. Akkuyu Nikleer
insaatini derhal durdurun.
Katliamlara son verin” dedi.
9 Nisan 2021 tarihinde de
Akkuyu Niikleer Gilic Santrali
ingaatinda sondaj makinesi
operatoru, elektrik akimina
kapilarak yasamini yitirdi.
Hem calisanlarina karsi
muamelesi hem de ingaat
gtivenligi konularinda birgok
vukuati olan Akkuyu NGS,
felaket zincirine yeni bir halka
eklemis oldu.

Tirkiye'de 2021 yili Mart
ayinda baglayan koronaviriis
vakalarina karsi asilama
calismalari Akkuyu NGS
sahasinda ancak Haziran
ayinda hayata gegirilmeye
basglandi.

Ote yandan pandemi
surecinde sokaga cikma
yasaklarl uygulansa da
Akkuyu NGS santiyesinde
galigmalar araliksiz devam
etti.

“ISTEN ATILMAKTAN
KORKUYORUZ”

iscilerden adini vermek
istemeyen 32 yasindaki
Ahmet kod isimli calisan,
yaklasik 2 yildir Akkuyu’da
calistigini ancak bu esnada iki
defa tageron firma tizerinden
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giris ¢ikigl yapildigini
soyleyerek, orgutlenme
calismasi yapmalari

halinde issiz kalma korusu
yasadiklarini séyledi. Santiye
sahasinda farkli tageron
sirketler bulundugunu ve 8
bine yakin ¢alisan oldugunu
soyleyen Ahmet kod isimli
calisan, “Servisler yetersiz ve
pislik icinde. Yemekhaneler
ve tuvaletler de keza ayni
sekilde. Ciddi hijyen ve

is glivenligi zafiyetleri
yasanmakta. Yatakhaneler
cok kétli durumda. Ayrica
o6demeler de aksamalar
olmakta. Sosyal haklar ve
mesailer ile ilgili iyilestirme
talepleri kabul edilmemekte.
Ancak bunlari dile getirmeye
calisanlar isten atiima
korkusu yasiyor ¢iinki daha
&ncee 6rnekleri yagand”
diyerek yasadiklarini anlatti.

Orgitlenmek icin isciler
arasinda yapilan gorus
alisverisinin dahi tedirginlige
neden oldugunu ve isten
atilma korkusu nedeniyle
sendikaya bagvuramadiklarini
belirten Ahmet, ancak

tekil miicadelelerin sonug
vermemesi nedeniyle sendikal
orgtitlenmenin haklarini
aramakta en blyuk kazanim
olacaklarina inandiklarini
vurguladi.

“SENDIKALAR NEDEN
GELMiYOR”

Yine 29 yasindaki Mehmet
kod isimli calisan da,
yaklasik 3 yildir Akkuyu
NGS'de calistigini ancak
aradan gegen siirede 5 defa
firma degistirerek, santiye
sahasindaki farkli tageronlarin
elemani olarak gérev yapmak
zorunda kaldigini bildirdi.
Santiyede icerisinde yasanan
sorunlari bir cok defa dile
getirmelerine ragmen
c6zulmesi adina higbir
diizenleme yapilmadigini
aktaran Mehmet, hijyen,
temizlik, is gavenliginin
santiyedeki baslica sorunlar
olduguna degindi. Mehmet,
isciler arasinda sosyal ve
ekonomik ugurumlar oldugunu
ve bu adaletsizligin her gecen
gun arttigini, ise alimlarda
torpillerin yasandigini ve isten
cikarmalarda ise is¢inin daima
suclu bulundugunu savunan
Mehmet, drgutlenmedikce
sorunlarinin ¢ozimine
inanmadigini dile getirdi.
Yaklasik 8 bin is¢inin calistigi
devasa santiyede sendikal
orgatlenme olmadiginin

altini cizen Mehmet, “Boyle
bir sey nasil olabilir? Neden
sendikalar Akkuyu'ya
gelmiyor? Engelleniyorlar

mi? Biz zaten isten atilma
korkusu nedeniyle basvuru
yapamiyoruz ancak onlar
gelip burada calisma

yaparsa onlardan gug alan
isciler sendika Uyesi olabilir”
gorisiinde.

“SENDIKALAR
ENGELLENiYOR”

“Neden sendikalar Akkuyu'ya
gelmiyor?” sorusuna yanit,
DiSK’e bagli Devrimei

Yapi, insaat ve Yol iscileri
Sendikasi (Dev Yapi Is) Genel
Baskani Ozgir Karabulut'tan
geldi.

Insaatin bagladigi giinden
bugtine Akukuyu’yu
6nemsediklerini ve
orgutlenme yapmaya
calistiklarini séyleyen
Karabulut ancak pek basarili
olamadiklarini aktardi.

Suan 8 bine yakin isginin
bulundugu Akkuuy’'da 35-40
arasi Uyelerinin bulundugunu
belirten Karubulut ancak
bunun da sureklilik arz
etmedigini isgilerin strekli
firma degistirmek zorunda
kalmasi nedeniyle sayilarin
degisken oldugunu belirtti.

“INSAAT PATRONLARI
ORGUTLU iSCi iISTEMiYOR”
“Akkuyu suan bir ilce
buyukliginde” diyen
Karabulut. “Ingaat patronlari
orgatld isci istemiyor,

bunun igcinde neredeyse

tlim is taseron tarafindan

yurdtlliyor. Taseronlar da
sendikali isgi galistirmiyor.
isgiler arasinda sirekli
rotasyon oluyor. isgiler
surekli isten ¢ikarilip, yeniden
isi aliniyor. 3-5 ay calisip
firma degistirmek zorunda
kahyorlar” dedi.

Ulkede sendikalara kars!
orgitlenenin éniinde

ciddi engeller oldugunu
aktaran Ozgir Karabulut,
“Akkuyu NGS'de ne yazik
ki 6rgltlenme anlaminda
girisimlerin &ni kesilen bir
yer. isgiler ise girerken e
devletleri kontrol ediliyor.
Sendikali is¢iyi santiyeye
sokmak istemiyorlar.
Uyelerimiz orada dénem
dénem galisiyor. Bugtin
de orada galisan Dev Yapi
is'te calisan isgiler vara
ama taseron isciler, daha
iyi bir is buldugunda oraya
gegiriyorlar” dedi.

AKKUYU SANTIYESI
1900’LERIN BASINDAKI
GIBI...

Santiyede baslica sorunlarin
barinma, beslenme, servis
kosullarinin yetersizligi
oldugunu séyleyen Karabulut,
“Isgiler adeta 1900’lerin
basindaki barakalari andiran
kosullarda galigiyorlar.
Pandemi déneminde
dolmuslara ceza kesen
devlet, Akkuyu'da st Gste
gidilen servislere dokunmadi.
Yemekhaneler zaten haber
oldu.

“TESHIR ETTIGimiz
ZAMAN KISMEN DUZELME
OLUYOR”

Santiyeler, dokunulmayan,
yasalarin kagit tizerinde
kaldigi islerleri. Bu glcl
iktidardan ahyorlar. Niikleer
santral inga edilirken

zaten ciddi ekolojik kiyim
yaratilirken, iscilerin calisma
kosullari igin de ayni sekilde
davranildi. Dogaya nasil
yaklagiyorlarsa isgiye de dyle
yaklasiyorlar. isgi 6rgiitsiiz.
Bizler de eksik kaliyoruz.
Orgiitlenmenin éniindeki
engelleri asacak bir patigi
ortaya gikaramadigimiz

icin isciler bu kosullarda
calismaya mecbur
birakilmis durumda. Belki
calisma konuslarini stirekli
diizeltemiyoruz ama basina
yansittigimiz, teshir ettigimiz
zamanlarda kotii kosullarda
kismen diizeltme saglaniyor.
En azindan gérece uygun
hale geliyor ama bunu siirekli
saglamak 6rgutld bir glcli
mimkin” diye konustu.

“600 TASERON iLE BAS
ETMEK MUMKOUN DEGIL”
Santiyede isgiler bir ok sorun
yasarken, sendikalari kabul
etmeme, muhatap alinmama
durumunun s6z konusu
oldugunun altini gizen Ozgir
Karabulut, suan Akkuyu NGS
santiyesinde gayri resmi ve
resmi 600’e yakin taseron
firma oldugunu ve érgiitlenme
strecinde bunlarin hepsi ile
bas etmenin gok da mimkin
olmadigini vurguladi.

“Akkuyu’da sendikal faaliyet
anlaminda normal de
yapti§imiz gibi agikta bildiri
dagitarak veya santiye
6nunde bilgilendirme yapmak
i¢in bir araya gelmek seklinde
galisma yapamiyoruz. Gunka
isciler igsiz kalma korkusu
yasiyor.

“INSAATI YUKSELTIYORUZ
AMA KENDi
ORGUTLULUGUMUZU
YUKSELTEMiYORUZ”
Ancak biz yine de yiimayarak
iki defa santiye disinda
iscilerle bir araya gelmeye
calistik. Daha dar toplantilar
gerceklestirerek iscilere
sendikal bilgilendirme faaliyeti
yaptik.

Ama stirekli ig¢i sirkiilasyonu
yasandigindan dyelik,
sendikal drgitlenme zayif
kaldi. Suan ilk Gyelerimiz
Akkuyu'da degil ¢link is
degistirdiler. Bu oldugu igin
de orada gerekli degisimi
dénistimi saglayacak bir
Brgutluligu yikseltemiyoruz.

Insaati

ikseltiyoruz ama
kendi érgatlaligamaza
ylukseltemiyoruz. Bunu
asgacak pratikleri geligtirmeye
caligiyoruz. Halen santiyede
35-40 arasi Uyemiz var ve
iligkide oldugumuz 300’d
askin is¢i s6z konusu. Ancak
bunlari tye yapamiyoruz
clnki sendikali olmalar
nedeniyle issiz kalma korkusu
yasiyorlar. Ustelik sadece
Akkuyu’da degil, figlendikleri
icin baska santiyelerde de
calistirilmamalari gibi bir
durum s6z konusu. Adeta
figliyorlar. Blylk bir cok
projede havaalanindan,
Galaport’'a kadar sendikalari
arkadaslarimizin istifa
etmesi icin her tiirli mobbing
uygulama gibi eylemleri
kesintisi yapiyorlar. Veya
baska bir proje yer almamasi
icin her sey yapiliyor.
Sendikal yasalarin gok
gegerli oldugu bir is kolu degil
bizim alanimiz o yiizden fili
mesru micadele yiratmeye
caligiyoruz” seklinde konustu.



