TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorularımın Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanı Derya Yanık tarafından yazılı olarak yanıtlanmasını, Anayasanın 98 ve İçtüzüğün 96. Maddeleri gereğince arz ederim. 02.06.2021
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Türkiye'de faaliyet gösteren Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Vakıflarında; devlet memurlarında aranan genel şartlar yanında, görevin niteliğine göre; 4 yıllık yükseköğrenim, kamu personeli seçme sınavı puanı, yabancı dil ve bilgisayar bilgisi gibi şartlara tabi tutulduğu belirtilmektedir.
Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Vakıfları; 3294 sayılı Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışmayı Teşvik Kanunu hükümlerine istinaden Kanunun amacına uygun faaliyet ve çalışmalar yapmak ve ihtiyaç sahibi vatandaşlara nakdî ve aynî yardımda bulunmak üzere her il ve ilçede 1986/11 sayılı Başbakanlık Genelgesi ekinde yer verilen resmi senet ile Türk Medeni Kanunu hükümlerine göre kurulmuşlardır. 
Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Vakıflarında asli görevler için vakıf müdürü, sosyal yardım ve inceleme görevlisi, muhasebeci, büro görevlisi, yardımcı hizmetli unvanları ile çalışanlar bulunuyor. Vakıf personeli belirsiz süreli iş sözleşmesiyle çalıştırılmaktadır. Vakıf çalışanları imzaladıkları sözleşme neticesinde de 4857 Sayılı İş Kanununa tabi olarak çalışmaktadır. 
Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Vakıfları, sosyal yardımlaşma ve dayanışmayı teşvik fonunda toplanan kaynağı, ihtiyaç sahibi vatandaşlara nakdi ve ayni olarak dağıtmak üzere çalışmaktadır. Vakıflar; illerde vali, ilçelerde kaymakamların başkanlığında faaliyet göstermektedir.
Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Vakıfları her kademedeki çalışanıyla ihtiyaç sahiplerine asli görevleri kapsamında; gıda, kömür, barınma (Ev yapım-ev onarım) ve parasal yardımlar sağlamaktadır. Vakıflar bu gibi asli görevleri yanında, mevzuat değiştikçe devletin yüklendiği sosyal sorumluluklarla ilgili faaliyetleri de yürütmektedir. 2022 sayılı yasa kapsamında gerçekleşen faaliyetler şöyle sıralanmaktadır: 
- 65 yaş aylığı
- Engelli aylığı
- Engelli yakını aylığı
- Evde bakım aylığı bağlanması işlemleri
-Öksüz, yetim ve asker çocuğu yardım programı
-Muhtaç asker ailelerine yönelik düzenli nakit yardım programı
-Eşi vefat etmiş kadınlara yönelik düzenli nakit yardım programı
-İşe başlama işe yönlendirme yardımı
- Genel Sağlık Sigortası uygulamasında gelir tespiti işlemleri
- Eğitim, yaş ve sağlık durumuna göre yapılan şartlı sağlık ve eğitim yardımları. 
- Son olarak Patates Soğan çuvallarının dağıtımının yaptırıldığı belirtilmektedir. 
Bu bağlamda;
1- Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Vakıfları çalışanlarına zorla patates ve çuval dağıttırılması angarya değil midir? Bu karar; İş Kanunu ve çalışma barışına aykırı değil midir? Bu karar kim ya da kimlerin talimatıyla alınmıştır?  

2- Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Vakıfları çalışanlarından kaçı 4/a kaçı 4/b’lidir? 

3- [bookmark: _GoBack]Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Vakıflarında çalışanlar kamunun verdiği işleri yapmalarına rağmen, kamu görevlisi kadrosuna neden alınmamaktadırlar?

4- Memuriyet alımı için aranan kriterlerin uygulandığı, iktidarın, kamunun işlerinin yaptırıldığı vakıf çalışanlarının tamamına kadro vermeyi düşünüyor musunuz? 





